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Samenvatting 
 
De arbeidsmarktregio Midden-Gelderland, is op basis van landelijke ontwikkelingen, bezig 
met de oprichting van een Regionaal Beraad. Om de afspraken met partners goed vast te 
leggen wordt een samenwerkingsconvenant opgesteld. In het samenwerkingsconvenant 
worden het doel, de samenstelling, taken, verantwoordelijkheid en werkwijze van het 
Regionaal Beraad vastgelegd. 
 
Beslispunten 
 
1. Het samenwerkingsconvenant Regionaal Beraad aan te gaan;  
 
Beslispunt Burgemeester 
2. Wethouder Kaper volmacht te verlenen om namens de gemeente het 

samenwerkingsconvenant Regionaal Beraad te ondertekenen. 
 
Aanleiding 
 
In 2024 zijn door het ministerie van SWZ in een kamerbief de contouren geschetst voor de 
verbetering van de arbeidsmarktdienstverlening. Er worden kansen gezien om de 
samenwerking tussen partijen om dienstverlening aan werkenden, werkzoekenden en 
werkgevers te verbeteren. Een van de maatregelen uit deze brief is het oprichten van een 
Regionaal Beraad. Net als de andere 34 arbeidsmarktregio’s in Nederland is de 
arbeidsmarktregio Midden-Gelderland aan de slag met de oprichting van een Regionaal 
Beraad. 
 
De kernpartners in het Regionaal Beraad zijn de (centrum)gemeenten, UWV, SBB, sociale 
partners (werkgeversorganisaties en vakbonden) en onderwijsinstellingen. In Midden-
Gelderland werkt deze groep al samen binnen het bestuurlijk overleg Regionaal Werkbedrijf 
en wordt de samenwerking voortgezet in het nieuw te vormen Regionaal Beraad. Scalabor 
zal als strategisch partner, met een adviserende stem, aan gaan sluiten in het Regionaal 
Beraad. 
 
De deelnemende partijen in de samenwerking hebben ieder hun eigen (wettelijke) taken en 
verantwoordelijkheden. De netwerksamenwerking treedt niet in de plaats van deze eigen 
taken en verantwoordelijkheden, maar is aanvullend en versterkend daarop. De afspraken 
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tussen de partijen worden vastgelegd in een samenwerkingsconvenant. Om het 
samenwerkingsconvenant te kunnen bekrachtigen is vanuit alle partners een handtekening 
nodig. Het convenant wordt ondertekend tijdens de jaarlijkse heidag van de 
arbeidsmarktregio Midden- Gelderland op donderdag 4 september 2025. 
 
De doelstellingen vanuit het convenant worden vertaald in een Meerjarenagenda voor de 
Arbeidsmarktregio. Deze wordt eind dit jaar voorgelegd aan het college en ter informatie 
aangeboden aan de gemeenteraad via een raadsbrief. 
 
De wethouder Bestaanszekerheid van de gemeente Arnhem is voorzitter van het Regionaal 
Beraad. Naast de centrumgemeente neemt één andere gemeente uit Midden-Gelderland 
(Doesburg, Lingewaard, Overbetuwe, Rheden, Rozendaal, Duiven, Westervoort en 
Zevenaar) deel aan het Regionaal Beraad. Wethouder Zwaga-Komen is daarvoor gekozen. 
 
 
Beoogd effect 
 
Duidelijke afspraken over het doel, de samenstelling, taken, verantwoordelijkheid en 
werkwijze van het Regionaal Beraad zijn vastgelegd in een samenwerkingsconvenant. 
 
Argumenten 
 
1.1 Het samenwerkingsconvenant zorgt voor duidelijke afspraken op basis van de landelijke 
richtlijnen en de praktijk in onze regio.   
In het convenant worden onder andere het doel van de samenwerking, de samenstelling, 
taken, verantwoordelijkheid en werkwijze van het Regionaal Beraad vastgesteld. Dit hebben 
we gedaan op basis van het model-convenant van de VNG en in afstemming met de 
partners in de arbeidsmarktregio. Het is hiermee een goede basis voor het versterken van de 
huidige samenwerking in de regio 
 
2.1 Wanneer de gemeente een overeenkomst aangaat dient er een besluit van het college 
genomen te worden. De burgemeester besluit de betreffende wethouder te machtigen om te 
ondertekenen. 
Daarom dient aan wethouder Kaper volmacht verleend te worden het convenant op 4 
september 2025 te ondertekenen.  
 
Kanttekeningen 
 
1.1 Met de ondertekening committeert de gemeente Westervoort zich aan bestuurlijke en 
ambtelijke inzet die niet kan worden ingezet voor andere opgaven. 
Het ondertekenen betekent wel dat we als organisatie inzet moeten leveren om aan de 
gemaakte afspraken te voldoen. Echter, door samen te werken kunnen de opdrachten zoals 
ze liggen vanuit het Rijk sneller en kwalitatiever worden uitgevoerd.  
 
Financiële paragraaf 
 
De gemeente Arnhem krijgt als centrumgemeente middelen van het Rijk voor de 
samenwerking in de arbeidsmarktregio. De middelen waar het Regionaal Beraad over besluit 
maken hier onderdeel vanuit. Als kader voor de besteding van deze middelen wordt een 
Meerjarenagenda opgesteld. Deze wordt eind 2025 voorgelegd aan het college. Verder heeft 
het ondertekenen van het samenwerkingsconvenant geen financiële consequenties. 
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Participatie en communicatie 
 
Niet van toepassing. Deze samenwerking komt zonder raadpleging van derden tot stand. Het 
is een opdracht vanuit het Rijk om een Regionaal Beraad op te richten.  
 
Uitvoering 
 
Het convenant wordt op donderdag 4 september 2025 ondertekend. In het najaar zal de 
eerste vergadering van het Regionaal Beraad plaatsvinden. 
 
 
 
Bijlagen 
 
Bijlage 1 – Samenwerkingsconvenant Regionaal Beraad Midden-Gelderland 201706669 
openbaar 
 


